
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PROFESSOR I
(Nível Médio)

 Participar da elaboração da proposta pedagógica do estabelecimento de 
ensino;

 Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, de acordo com a proposta pedagógica 
do estabelecimento de ensino;

 Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecido pela Lei de Diretrizes e 
Bases da Educação Nacional, além de participar integralmente dos períodos 
dedicados ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional;

 Proceder, contínua e permanentemente a avaliação do aproveitamento 
escolar, replanejando o trabalho, quando necessário, registrando seus 
avanços e dificuldades;

 Participar da reunião de avaliação do processo escolar, apresentando 
registros referentes às ações pedagógicas e vida escolar dos educandos, 
analisando e discutindo as causas de aproveitamento não satisfatório e 
propondo medidas para superá-las;

 Encaminhar à equipe técnico/administrativo-pedagógica os conceitos e 
relatórios das avaliações bimestrais e anuais, e os dados de apuração de 
assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificação e 
prazos fixados pelo cronograma escolar;

 Propor, discutir e desenvolver projetos específicos para sua ação 
pedagógica;

 Planejar e executar estudos contínuos de recuperação, estabelecendo 
estratégias onde sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem ao 
aluno de menor rendimento;

 Respeitar a diferença individual do aluno, considerando as possibilidades e 
limitações de cada um, garantindo sua permanência e participação em aula;

 Participar das atividades de articulação da escola com a comunidade;
 Executar outras tarefas referentes ao cargo;
 Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compatíveis com a 



função.


